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Résultats d’apprentissage



Concevoir les résultats d’apprentissage d’après :

- les attentes et les contenus d’apprentissage

- les habiletés d’apprentissage et les habitudes de travail.



S’assurer qu’ils sont : 



observables (il faut, pour ce faire, porter une attention 

particulière au verbe);



partagés et clarifiés au début de l’apprentissage.



S’y référer tout le long de l’apprentissage

.

COMMENT?



