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           Jugement professionnel
Pistes de réflexion... Juger de la qualité du travail
1. Pour attribuer un niveau de rendement pour une tâche d’évaluation sommative, il faut :

a) lire la tâche au complet.
b) lire la première réponse de chaque élève, ensuite la deuxième, et ainsi de suite.
c) accorder un niveau de rendement à chaque compétence.
d) accorder un niveau de rendement à chaque critère.
e) accorder un niveau de rendement pour l’ensemble de la tâche.
Justifier en précisant les étapes à suivre.

2. La collecte de données pour les évaluations sommatives devrait comprendre :

a) des niveaux de rendement.
b) des niveaux de rendement avec des + (plus) ou des - (moins).
c) des niveaux de rendement et des pourcentages.
d) des pourcentages.
e) des niveaux de rendement et des cotes A, B, C ou D.

