	
	Instruments de mesure


Les instruments de mesure sont choisis en fonction des types d’évaluation, soit diagnostique, formative ou sommative, de la stratégie d’évaluation et de la tâche d’évaluation.


Les types d’évaluation�
�
Diagnostique�
Formative�
Sommative�
�
Stratégie d’évaluation 


*observation


�
Instrument 


*dossier anecdotique�
Stratégie d’évaluation 


*entrevue


�
Instrument 


*liste de vérification�
Stratégie d’évaluation


*maquette


�
Instrument 


*grille d’évaluation


adaptée�
�
Stratégie d’évaluation 


*autoévaluation


�
Instrument :


*liste de vérification�
Stratégie d’évaluation 


*débat


�
Instrument :


*grille d’évaluation adaptée (1 à 4 compétences)�
Stratégie d’évaluation


*projet de recherche


�
Instrument 


*grille d’évaluation 


adaptée


(4 compétences)


�
�



*Ces instruments de mesure et stratégies d’évaluation ne sont que des exemples; il s’agit d’en faire un choix judicieux selon le type d’évaluation et la tâche d’évaluation.























Adapté de Comment et pourquoi évaluer, Document ressource en évaluation, de la 1re à la 8e année, 2006. p. 178.








